1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Crestind Partium

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice si Sociale

1.3 Departamentul

Stiinte socio-umane

1.4 Domeniul de studii

Politici Sociale Europene

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii/Calificarea

Sociologie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Metodologia cercetarii stiintifice, Metode cantitative de cercetare

2.2 Titularul activitatii de curs

Dr. Gal Katalin

2.3 Titularul activitatii de seminar Dr. Gal Katalin
2.4 Anul de studiu Il.
2.5 Semestrul 3

2.6 Tipul de evaluare

Verificare pe parcurs

2.7 Regimul disciplinei

Obligatorie/Disciplind de specialitate - DS

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care 3.2curs | 1 3.3 seminar/laborator | 3
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 din care 3.5curs (14 3.6 seminar/laborator | 42
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati. ..

3.7 Total ore studiu individual 69
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numirul de credite &)

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

Cunostinte de cultura generala

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Sala de curs, dotata cu laptop, videoproiector

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului

Sala de seminar, dotata cu laptop, videoproiector




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Cunoasterea si intelegerea specificului principalelor tipuri de lucrari stiintifice
si a diferentelor dintre acestea.

Capacitatea de a interpreta rezultatele unor analize empirice si de a le transpune
in unitati scrise coerente §i structurate.

Capacitatea de a identifica resurse bibliografice in biblioteci si baze de articole.
Capacitatea de a tehnoredacta corect texte stiintifice.

Competente
transversale

Capacitatea de a intelege si recenza un articol stiintific intr-0 limba de circulatie
internationala.

Capacitatea de a cauta si utiliza informatii din diferite surse (site-uri oficiale ale
unor organizatii consacrate, baze de date cuprinzand articole de specialitate,
rapoarte de cercetare, carti si manuscrise).

Respectarea normelor de eticd profesionald 1n activitdtile de cercetare si
interventie din domeniul probatiunii si medierii.

Promovarea caracterului etic in elaborarea disertatiei.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al e Familiarizarea studentilor cu temele, conceptele si teoriile de baza ale

disciplinei

sociologiei, asezarea fundamentelor limbajului de specialitate.

e Familiarizarea cu perspectiva analitica specifica stiintelor socio-umane
(Iin particular a sociologiei).

e Dobandirea unei perspective sistemice asupra societatii si intelegerea
interdependentelor dintre subsistemele ei. Dezvaluirea dimensiunii
sociale a fiintei umane si a importantei procesului de socializare.

7.2 Obiectivele specifice o Intelegerea modalitatilor de colectare a datelor sociale;

o Intelegerea si dezvoltarea de competente cu privire: la analiza si
interpretarea datelor sociale colectate prin aplicarea metodelor si
tehnicilor de cercetare calitative si cantitative;

e Dezvoltarea competentelor studentilor de a utiliza metodele si
tehnicile de cercetare sociologica in evaluarea interventiilor publice;
prin furnizarea de exemple cu privire la modul in care metodele,
tehnicile si instrumentele de colectare si analizd a datelor pot fi
folosite Tn evaluarea politicilor si programelor publice

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere, discutarea tematicii si a sarcinilor Conversatie, Problematizare 1
2. Natura cercetarii stiintifice, metode si tehnici delActivitate frontala si solutii 1

cercetare, tipuri de cercetare sociala interactive (expunere,

problematizare, conversatie)

3. Polaritati

metodologice: dihotomia calitativ —Activitate frontala si solutii 1
cantitativ, respectiv individual - sistemic la nivelulinteractive (expunere,
metodelor de cercetare

problematizare, conversatie)




De la concepte la operationalizare si masurarea
variabilelor: indicatori, indici, scale 1.

Activitate frontala si solutii
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)

De la concepte la operationalizare si masurarea|
variabilelor: indicatori, indici, scale. 2.

Activitate frontala si solutii
interactive (expunere,
nroblematizare. conversatie)

Metode de cercetare de tip cantitativ: tipologie;
tehnici de cercetare cantitativa; caracteristici
statistice (individ, populatie statistica, esantion;
distributii de frecvente; indicatori de pozitie,
dispersie si si formei de distributie; esantionare;
asocierea caracteristicilor calitative; corelatie.

Activitate frontala si solutii
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)

Colectare, sumarizare, sintetizare,
interpretare  de date 1n vederea
interventiilor publice

analiza si
evaluarii

Activitate frontala si solutii
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)

Utilizarea softurilor in colectarea si analiza datelor

Activitate frontala si solutii
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)

Prezentarea rezultatelor cercetarii:
cercetare

raportul de

Activitate frontala si solutii
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)

10. Test scris

Evaluare

8.2 Seminar

Metode de predare

Observatii

1. Introducere, discutarea tematicii si a sarcinilor

Conversatie, Problematizare

3ore

2. Natura cercetdrii stiintifice, metode si tehnici de
cercetare, tipuri de cercetare sociala

Conversatie, Problematizare,
munca in echipa, dezbatere

3ore

3. Polaritdti metodologice: dihotomia calitativ —
cantitativ, respectiv individual - sistemic Id
nivelul metodelor de cercetare

Conversatie, Problematizaree,
munca n echipa, dezbatere,
prezentare individuala

3ore

4. De la concepte la operationalizare $i masurareal
variabilelor: indicatori, indici, scale

Conversatie, Problematizaree,
munca in echipd, dezbatere,
prezentare individuala

3ore

5. De la concepte la operationalizare si masurarea
variabilelor: indicatori, indici, scale.

Conversatie, Problematizaree,
munca in echipa, dezbatere,
prezentare individuala

3ore

6. Metode de cercetare de tip cantitativ: tipologie;
tehnici de cercetare cantitativd; caracteristici
statistice (individ, populatie statistica, esantion;
distributii de frecvente; indicatori de pozitie,
dispersie si si formei de distributie; esantionare;
asocierea caracteristicilor calitative; corelatie.

Conversatie, Problematizaree,
munca in echipd, dezbatere,
prezentare individuala

12 ore




7. Colectare, sumarizare, sintetizare, analizd si| Conversatie, Problematizaree, 3ore
interpretare de date in vederea evaludrii muncd in echipa, dezbatere,
interventiilor publice prezentare individuala
8. Utilizarea softurilor in colectarea si analizal] Conversatie, Problematizaree, 6 ore
datelor munca in echipa, dezbatere,
prezentare individuala
9. Prezentarea rezultatelor cercetarii: raportul de Conversatie, Problematizaree, 3ore
cercetare munca in echipa, dezbatere,
prezentare individuala
10. Test scris Evaluare 3ore
Bibliografie
1. Babbie, Earl (2003) A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata Balassi Kiad6, Budapest
2. Cerkez, Mirela (2009) Evaluarea programelor si politicilor publice Polirom, lasi
3. Héra Gabor — Ligeti Gyorgy (2005) Mddszertan: bevezetés a tarsadalmi jelenségek kutataséba Osiris,
Budapest
4. Marginean, loan (2000) Proiectarea cercetarii sociologice lasi, Polirom
5. Magyari Tivadar (2005) Adatfelvételi modszerek a tarsadalomkutatasban Presa Universitara Clujeana,
Cluj-Napoca
6. Rotariu, Traian — Badescu, Gabriel — Culic, Irina (1999) Metode statistice aplicate in stiintele sociale

Polirom, lasi




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu materia predata in alte centre universitare din tara si din
straindtate, precum si cu cerintele activitatilor profesionale derulate in cadrul organizatiilor angajatoare.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

Curs

-corectitudinea si
completitudinea
cunostintelor;

- coerenta logica;

- gradul de asimilare a
limbajului de
specialitate;

- criterii ce vizeaza
aspectele atitudinale:
constiinciozitatea,
interesul pentru studiu
individual

Verificare pe parcurs/Test

50%

Seminar

- capacitatea de a
opera cu cunostintele
asimilate;

- capacitatea de

Prezentarea proiectului de
cercetare

Participare activa la
seminarii.

30%

20%

aplicare 1n practic,

- criterii ce vizeaza
aspectele atitudinale:
constiinciozitatea,
interesul pentru studiu
individual.

Standard minim de performanta: cunoasterea elementelor fundamentale de metodologia cercetarii
stiintifice.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

24.09.2017. lect. dr. Gal Katalin lect. dr. Gal Katalin

Semnatura directorului de departament
conf. univ. dr. Albert-Loérincz Csanad

Data avizarii in departament



